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1. Pfehled

1-1. Pozadi a ucel

Automobilovy pramysl v souéasnosti prochazi zasadni proménou smérem k elektrifikaci a udrzitelné mobilitg, a
zaroven Celi rostoucim pozadavkam globalnich zainteresovanych stran na udrzitelnost podnikani.

V reakci na tyto zmény spole¢nost Nexen Tire a jeji ptidruzené spoleénosti (dale jen ,Nexen Tire") vytvorily
tento Eticky kodex na zdkladé globalnich standardd, jako jsou Eticky kodex aliance Responsible Business Alliance
(RBA), Pravodni zasady OSN pro podnikani a lidska prava (UNGPs) a zakladni umluvy Mezindrodni organizace
prace (ILO).

Prostfednictvim tohoto kodexu si Nexen Tire klade za cil minimalizovat rizika spojena s ESG v ramci svych
obchodnich aktivit a dodavatelského fetézce, zajistit dodrzovani mezinarodnich zakont a predpist a vybudovat

udrzitelny dodavatelsky retézec, ktery podporuje sdileny rast a inovace ve spolupraci se svymi partnery.

1-2. Rozsah pouziti
Tento Eticky kodex se vztahuje na viechny partnery a dodavatele spole¢nosti Nexen Tire a jejich pfidruzenych

subjekta.

1-3. Odpovédnosti a povinnosti dodavateld

Dodavatelé jsou povinni dodrzovat tento Eticky kodex (véetné jeho budoucich aktualizaci) a aktivné jej
implementovat spolu se vSemi pFislusnymi zakony a predpisy. O¢ekava se rovnéz, Ze budou motivovat své vlastni
dodavatele a subdodavatele k dodrZzovani tohoto kodexu a platnych pravnich ptedpisa.

Dodavatelé jsou povinni plné spolupracovat v piipadé, Ze spole¢nost Nexen Tire nebo tieti strana ji uréené
pozada o dokumentaci nebo provede navstévu za Uéelem posouzeni souladu s timto kodexem.

Dodrzovani tohoto Etického kodexu predstavuje jedno z klicovych kritérii pfi vybéru dodavateld. Pokud bude
zjisténo poruseni ze strany dodavatele, mize spole¢nost Nexen Tire poZadovat pfijeti napravnych opatieni v
zavislosti na potencidlnim negativnim socialnim nebo environmentalnim dopadu zptisobeném timto porusenim.
Pokud nebudou pfijata pfiméfena napravna opatfeni, mize to ohrozit pokra¢ovani obchodniho vztahu se

spole¢nosti Nexen Tire.

www.nexentire.com ‘
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2. Podnikova etika

2-1. Transparentni fizeni a boj proti korupci

1) Dodavatelé musi dodrzovat vSechny mistni zakony a predpisy tykajici se podnikové etiky a nesou
odpovédnost za dodrzovani Etického kodexu a Paktu integrity spole¢nosti Nexen Tire.

2) Zaméstnancim dodavatell je ptisné zakazano Ucastnit se jakychkoliv ¢innosti, které narusuji integritu,
jako je uplatkatstvi, vydirani, zpronevéra, zprostiedkovani, provize, natlak nebo nabizeni dari za U¢elem
ovlivnéni rozhodovani. Nelegalni ¢innosti je nutné se vyvarovat.

2-2. Prevence stietu zajmu

1) Dodavatelé nesmi slibovat, nabizet, umoznit, poskytovat ani pfijimat Uplatky nebo jiné prostiedky za
Ucelem ziskani neptimérenych nebo nevhodnych vyhod. To zahrnuje jakékoli jednani sméfujici k ziskani
nebo udrzeni obchodnich ptilezitosti pro osobni prospéch, nebo zprostfedkované poskytovani osobnich

vyhod prostfednictvim tretich stran.

2-3. Spravedlivy obchod a hospodaiska soutéz

1) Dodavatelé jsou povinni dodrZovat zasady obecné trZzni soutéze. Jakékoli jednani narusujici férovy obchod,
véetné kartelovych dohod, nekalych obchodnich praktik, zneuziti dominantniho postaveni, nepfimérené
podpory nebo klamavé reklamy, jak je definovano v pravnich predpisech jednotlivych zemi upravujicich

hospodaiskou soutéz, je pfisné zakazano.

2) Dodavatelé nesmi pfimo ani nepfimo ¢&init nevhodné pozadavky ani nabizet, slibovat ¢i ptijimat Uplatky,
neopravnéné vyhody nebo vyhody pfi vykonu smluv — a to jak v tuzemsku, tak v zahrani¢i — vaéi jakymkoli
osobam, véetné zameéstnanca spole¢nosti Nexen Tire nebo verejnych é&initeld.

3) Pokud budou dodavatelé pozadani zaméstnanci spole¢nosti Nexen Tire o zapojeni se do nevhodnych
praktik, jako je nabidka nebo pozadavek na Uplatky, neopravnéné vyhody nebo vyhody, maji povinnost
toto nahlasit oddéleni pro etické fizeni spole¢nosti Nexen Tire.

2-4. Rizeni kvality

1) Dodavatelé musi zajistit, Ze Zadné padélané dily nebo materidly nejsou souéasti hotovych vyrobki
dodavanych spole¢nosti Nexen Tire.

2) Dodavatelé jsou povinni zavést a udrzovat systém fizeni kvality k dosaZeni kvalitativni politiky a cila. Musi
provadét razné cinnosti kontroly kvality od nakupu surovin az po expedici produktd, aby zakaznikim
spoleénosti Nexen Tire dodavali produkty vysoké kvality.

3) Pokud bude spole¢nosti Nexen Tire nebo jejim zakaznikem poZadovano poskytnuti informaci souvisejicich
s fizenim kvality, dodavatelé jsou povinni na tuto zddost neprodlené reagovat a spolupracovat.
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2-5. Dodrzovani zakoni a predpisd souvisejicich s vyvozem

1) Dodavatelé musi dodrzovat narodni zakony a mezinarodni dohody tykajici se kontroly vyvozu a
ekonomickych sankci.

2) Dodavatelé nesmi provadét transakce se zemémi, regiony, spole¢nostmi, organizacemi nebo jednotlivci,
na které se vztahuji vyvozni kontroly nebo ekonomické sankce.

3) Dodavatelé se nesmi podilet na dumpingu produkti a musi pribézné ovérovat soulad s celnimi predpisy,
napf. aby nebyl falesné uvadén pivod zbozi za Géelem vyhnuti se clu.

4) Dodavatelé musi zajistit dodrzovani zakon( a predpist tykajicich se vyvoznich omezeni a ekonomickych
sankci a v pfipadé potieby spolupracovat s Nexen Tire na hodnoceni souladu.

2-6. Ochrana informaci

1) Dodavatelé jsou povinni vést Ucetni zaznamy a transparentné je zvefejiiovat v souladu s Ugetnimi
standardy a pfislusnymi zakony své jurisdikce. Transakéni postupy musi byt transparentni a presné
zaznamenany v U¢etnich knihach a pracovnich zdznamech dodavatele.

2) Dodavatelé musi pravidelné provadét bezpecénostni kontroly v souladu se svymi zasadami informaéni
bezpeénosti.

3) Dodavatelé jsou povinni zajistit bezpe¢nost osobnich, finanénich a zdravotnich Udaji zaméstnancg,
dodavateli a zédkaznika prostifednictvim zavedeni a uplatiiovani odpovidajicich zasad ochrany informaci.

4) Dodavatelé mohou pozadovat nebo shromazdovat osobni Udaje zaméstnanct, zakaznikd nebo dodavatelt
pouze v pfipadé, Ze k tomu maji pravni divod, a musi pfitom dodrZovat ptislusné zakony a predpisy
dané oblasti.

5) Dodavatelé jsou povinni dodrzovat zakony tykajici se dusevniho vlastnictvi, obchodniho tajemstvi,

ochrannych zndmek a davérnych informaci a zavést zasady na ochranu téchto udaju.

2-7. Odpovédné nakupovani surovin (Zakaz konfliktnich/odpovédnych minerala)

1) Vsichni dodavatelé poskytujici produkty spole¢nosti Nexen Tire musi zavést proces ovéfovani a Fizeni
pavodu a huti minerald a surovin, véetné tzv. konfliktnich minerald, jako je cin, wolfram, tantal a zlato, a
sledovat jejich historii.

2) Dodavatelé musi vynaloZit Usili na proSetfeni a feSeni vyznamnych rizik zjisténych v procesu uréovani
pavodu huti nebo surovin a podporovat zlepsovaci opatieni v souladu s touto politikou, jak je definovano
v klitovych rizikovych oblastech tohoto kodexu.

3) Suppliers shall Dodavatelé musi spolupracovat, pokud spole¢nost Nexen Tire pozada o dokumentaci
tykajici se pouzivani konfliktnich minerdld v dodavatelském Fetézci, véetné ovéfeni plvodu minerdli z
konfliktnich oblasti. Spole¢nost Nexen Tire mize v pfipadé potieby provést inspekci na misté u dodavatele.
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*Konfliktni oblasti: Oznaéuje 10 regioni Véetné Demokratické republiky Kongo, Sudénu, Stiedoafrické republiky, Konga,

Angoly, Zambie, Tanzanie, Burundi, Rwandy a Ugandy. Regulované minerély (konfliktni minerdly) se vztahuji na cin, tantal,

wolfram a zlato t8Zené v téchto 10 regionech.

2-8. Sledovatelnost dodavatelského retézce

1) Dodavatelé musi vynalozit veskeré Usili k dohledani pavodu dodavanych produkti. Dodavatelé, ktefi
poskytuji produkty podléhajici nafizeni Evropské unie o prosazovani prava na ochranu lest, spravé a
obchodu (FLEGT) (EU) 2023/1115 (dale jen ,EUDR"), musi poskytovat informace o sledovatelnosti v
souladu se standardy EUDR. Dodavatelé pfirodniho kau¢uku musi dodrzovat smérnice GPSNR tykajici se
sledovatelnosti dodavatelského fetézce a nalezité péce.

2) Dodavatelé musi upfimné spolupracovat s zadostmi Nexen Tire o informace tykajici se mista vyroby a
dodrzovani pfislusnych zadkona a predpisa.

3. Lidska prava a prace

3-1. Zakaz diskriminace

1) Dodavatelé musi odstranit nespravedlivé zachazeni nebo nepfiméfenou diskriminaci pracovnikd a
zachazet s nimi podle principt rozmanitosti, rovnosti a zaélenéni.

2) Pracovni praktiky (napfiklad pfijimani zaméstnanct, mzdy a odmeény, povysSeni, skoleni apod.) nesmi
diskriminovat na zakladé rasy, barvy pleti, véku, pohlavi, sexualni orientace, genderové identity, narodniho
puvodu, postiZzeni, téhotenstvi, ndboZenstvi, politickych nazora, élenstvi v odborech, narodnosti nebo
rodinného stavu. Dale nesmi dodavatelé poZadovat lékaiské vySetieni, které by mohlo byt pouZito jako
zaklad diskriminace pracovnikd nebo uchazetd o praci.

3) Dodavatelé musi vyvijet Usili, aby zranitelné a menSinové skupiny (napfiklad osoby se zdravotnim
postiZzenim, podnikatelky, etnické mensiny apod.) mohly plné participovat jako ¢lenové spole¢nosti.

4) Dodavatelé musi respektovat ekonomickd, socidlni a kulturni prdva mensin a pavodnich obyvatel v
souladu s Deklaraci OSN o pravech pivodnich obyvatel.

3-2. Poskytovani mezd a benefiti

1) Dodavatelé musi poskytovat pracovnikim mzdy, které odpovidaji nebo pFevysuji zdkonem stanoveny
minimalni mzdu, spolu s podrobnymi vyplatnimi paskami, kde jsou uvedeny plat a srazky. V ptipadé
preséasové prace musi byt poskytnuta nalezitd dodateénd odmeéna v souladu s pracovnim pravem zemég,
kde je pracovisté umisténo.

2) Dodavatelé musi svédomité odvadét pojistné na socialni zabezpeceni, aby zajistili pracovni prava
zaméstnancl a podpofili jejich Zivotni Uroveri.
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3-3. Humanni zachazeni

1) Dodavatelé musi zakazat obtéZovani na pracovisti, které zahrnuje jakékoli jednani zpisobujici fyzické nebo
psychické utrpeni jinym pracovnikim nebo zhorSujici pracovni prostiedi, a to zneuZitim nerovnovahy
moci na pracovisti.

2) Dodavatelé musi pfijmout vhodna opatieni, napfiklad zménu pracovniho mista nebo prefazeni
zaméstnancy, ktefi se stali obétmi obtéZovani na pracovisti. Pro pachatele obtézovani musi byt uplatnéna
disciplinarni opatieni, napfiklad zména pracovniho mista.

3-4. Svoboda sdruzovani

1) Dodavatelé musi zajistit, Ze pracovnici maji svobodu organizovat se a Uéastnit se odbord v souladu s
pracovnim pravem zemé, kde podnik pusobi. Pracovnici maji pravo uzavirat kolektivni smlouvy, Géastnit
se pokojného shromazdéni nebo protestd, anebo se Ucasti odmitnout, pokud si to pfreji.

3-5. Zakaz détské prace

1) Dodavatelé nesmi zaméstnavat déti mladsi 15 let nebo pod zakonnym minimalnim pracovnim vékem
platnym v dané zemi. Dodavatelé nesmi déti nijak vyuZivat. Dodavatelé musi vyhnout se obchodovani s
firmami (v¢etné subdodavatelt), které porusuji zdkony o détské praci, a v p¥ipadé zjisténi takovych
poruseni musi okamzité pfijmout napravna opatieni.

3-6. Zakaz nucené prace

1) Dodavatelé musi dodrZzovat zakonné pracovni hodiny v zemi svého plsobeni, nesmi pozadovat praci nad
ramec pracovniho prava, a musi fddné fidit pracovni dobu véetné prestavek.

2) Dodavatelé musi vyvarovat se jakékoliv formy nucené prace (napf. otroctvi, obchodovani s lidmi nebo
nucenych pres¢asu). Pokud jsou preséasy nevyhnutelné, musi byt poskytnuta spravedlivd kompenzace.

3) Dodavatelé nesmi nespravedlivé omezovat pohyb pracovnik. Pracovnici musi mit svobodu pracovisté
dobrovolné opustit a pracovni smlouvy musi byt poskytovany v jazyce, kterému pracovnik rozumi.

3-7. Poskytovatelé soukromych a vefejnych bezpeénostnich sluzeb

1) Dodavatelé musi zajistit, Ze soukromi a verejni poskytovatelé bezpeénostnich sluzeb nebudou porusovat
lidska prava tim, Ze p¥i jejich najimani zavedou vhodna kontrolni opatteni.

www.nexentire.com ‘



oo NEXEN TIRE we got you

4. Zdravi a bezpeénost

4-1. Zavedeni systému fizeni bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci

1) Dodavatelé musi dodrzovat mistni nebo narodni predpisy tykajici se bezpeénosti a ochrany zdravi v
regionu, kde se pracovisté nachazi, a béhem provozu ziskat a udrZzovat vSechna nezbytnad povoleni a
licence tykajici se bezpednosti a ochrany zdravi.

2) Dodavatelé musi provozovat systém Fizeni bezpeénosti a ochrany zdravi, ktery zahrnuje organizaci, politiky,
smérnice fizeni, cile, podrobné Fidici procesy a monitoring za Uéelem zabezpeceni a budovani ramct
bezpeénosti a ochrany zdravi.

3) Pouzivani, drzeni, distribuce nebo prodej nelegalnich drog je na viech pracovistich zakazano.

4) Dodavatelé musi pravidelné a radné skolit zaméstnance v oblasti bezpeénosti a zverejiiovat informace
tykajici se bezpeénosti a zdravi na snadno prfistupnych mistech na kazdém pracovisti. Dale musi
poskytovat a Sifit pramyslové bezpeénostni normy s ohledem na jazyky, kterymi zaméstnanci hovofi.

4-2. Rizeni bezpeénosti stroji, zafizeni a provozoven

1) Dodavatelé musi adekvatné chranit zaméstnance pred chemickymi a fyzikalnimi riziky, kterd& mohou na
pracovisti vzniknout, a prabézné spravovat zatizeni a potencialni rizika.

2) Dodavatelé musi pravidelné hodnotit bezpetnost a potencidlni nebezpedi strojd, zafizeni a provozoven
nezbytnych pro provoz. V ptipadech, kdy jsou zaméstnanci vystaveni riziku Urazu pfi vykonu prace, musi
poskytovat a udrZzovat osobni ochranné pomiicky, bezpeénostni zafizeni a zabrany.

3) Dodavatelé musi prabézné provadét preventivni skoleni o bezpeénostnich a provoznich postupech, aby
predesli bezpeénostnim nehodam.

4-3. Reakce na nouzové situace

1) Dodavatelé musi predem identifikovat a hodnotit mozné nouzové situace souvisejici s bezpe¢nosti a
ochranou zdravi a zpracovat manualy pro reakci na tyto situace. Tyto manudly musi obsahovat postupy
pro hlaseni, reakci a nasledné kroky pfi nouzovych udalostech a musi byt soucasti politiky bezpeénosti a
ochrany zdravi dodavatele nebo podrobnych smérnic.

2) Aby bylo minimalizovdno poskozeni v pfipadé nouze, dodavatelé musi pravidelné provadét cviceni
zaloZzena na interné vypracovanych planech a manualech. Musi byt instalovany nouzové Unikové cesty,

osvétleni, pozarni detektory/hlasi¢e a hasici zafizeni/provozni zatizeni.

3) Dodavatelé musi pravidelné kontrolovat spravnou funkénost nouzového vybaveni a zafizeni pro

bezpeénost a ochranu zdravi pfi nouzovych situacich a vést dokumentaci o provedenych kontrolach.
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4-4. Rizeni incidentt

1) Dodavatelé musi mit zavedené postupy a systémy fizeni pro prevenci, feSeni a sledovani/hlaseni
pracovnich Urazd a nemoci z povolani. Pokud dojde k incidentu, dodavatelé musi okamzité zastavit

souvisejici prace, vysetfit pfi¢inu a usilovat o zavedeni napravnych opatreni.

2) Dodavatelé musi vzdélavat a Skolit pracovniky o bezpe¢né manipulaci a rizicich nebezpeénych latek

pfitomnych na pracovisti.

3) Pri dodavani produktd obsahujicich nebezpeiné latky musi dodavatelé poskytnout spole¢nosti
Nexen Tire dokumentaci (napf. informace o produktu, bezpeénostni listy, scénafe expozice/pouziti)

v souladu s pravnimi pozadavky jurisdikce, kde se pracovisté nachazi.

4) Dodavatelé musi transparentné zverejiiovat informace o vlivu svych produktt na zdravi, bezpetnost
a zivotni prostfedi viéi zainteresovanym strandm a na obaly vyrobkd pripojovat prislusné Stitky s

t&dmito informacemi.

4-5. Bezpecnostni kontroly

1) V ptipadé pracovniho Urazu musi dodavatel zavést vhodna napravna a preventivni opatfeni a v pfipadé
potieby okamzité informovat spole¢nost Nexen Tire.

2) Pokud dodavatel porusi zakony o bezpeénosti nebo ochrané zdravi a obdrzi zdkaz ¢innosti, vysoké pokuty
nebo odsuzujici rozsudek v soudnim Fizeni, musi to neprodlené oznamit spole¢nosti Nexen Tire.

3) Dodavatelé nesmi pfidélovat téhotné nebo kojici Zeny a mladistvé do nebezpeénych pracovnich prostiedi.
Musi pfijmout opatieni k odstranéni nebo snizeni rizik a zajistit vhodné zatizeni pro kojici zaméstnankyné.

4-6. Péce o zdravi

1) Dodavatelé musi zaméstnancim zajistit pfistup k ¢istym toaletam, pitné vodé, hygienickym zatizenim pro
pFipravu a skladovani potravin a jidelndm. Pokud jsou poskytovany ubytovaci kapacity (ubytovny), musi
byt udrzovany v ¢istém a bezpeéném stavu, poskytovat p¥iméreny osobni prostor, vytapéni/klimatizaci,

vétrani, osvétleni a bezpeénostni znaceni.

2) Pro prevenci nemoci z povoléni a podporu zdravi zaméstnanct musi dodavatelé provadét obecné nebo
specializované lékarské prohlidky v souladu se zadkony o zdravotnich prohlidkach v zemi, kde plsobi. Na
zakladé vysledka musi dodavatelé podporovat nasledna opatieni, jako je pfefazeni na jinou praci nebo

sniZzeni pracovni doby.
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5. Rizeni Zivotniho prostredi

5-1. Systém fizeni zivotniho prostiedi

1) Dodavatelé musi dodrzovat environmentalni zakony a predpisy platné v regionech a zemich, kde se
nachazeji jejich provozni mista. Musi provozovat systém fizeni Zivotniho prostiedi, ktery zahrnuje
organizaéni struktury, politiky, pokyny pro fizeni, cile, podrobné procesy fizeni a monitorovaci mechanismy
k vytvoreni ramce environmentalniho fizeni.

2) Dodavatelé musi identifikovat a fidit environmentalni dopady spojené s jejich podnikatelskymi aktivitami,
minimalizovat ty, které by mohly mit negativni Ucinky, a neustale usilovat o vyvoj ekologicky Setrnych
produktt a procesu.

5-2. Ziskani, udrzba a fizeni environmentalnich povoleni

1) Béhem podnikdni musi dodavatelé ziskat a udrzovat véechna pottebna environmentalni povoleni (napf.
instalace, provoz a Upravy emisnich a fidicich zatizeni) na zakladé nejaktualnéjsich pravnich norem. Musi
také dodrzovat vSechny pozadavky tykajici se provozu a reportovani béhem procesu povolovani.

5-3. Prevence znecisténi a snizovani spotieby zdroju

1) Dodavatelé maji povinnost efektivné vyuzivat a Setfit pfirodni zdroje (napt. vodu, suroviny). Méli by aktivné
pFispivat k vyvoji a zavadéni ekologicky Setrnych produktd, procest a technologii.

2) Dodavatelé musi usilovat o ochranu Zivotniho prostiedi prostiednictvim zlepSovani procesd, nahrazovani
surovin, Setfeni zdroji a vyuzivani recyklované & regenerované energie.

5-4. Rizeni emisi sklenikovych plyni a znetistujicich latek do ovzdusi

1) Dodavatelé musi sledovat a analyzovat emise sklenikovych plynd vznikajici p¥i vyrobnich ¢&i servisnich
procesech a snazit se je minimalizovat. Na zakladé nasbiranych kvantitativnich dat maji stanovit a Fidit
cile pro snizovani emisi sklenikovych plyna.

2) Dodavatelé musi identifikovat, méfit a kontrolovat emise, hluk, odpadni vody a odpad vznikajici v provozu
raznych zafizeni. Zvlastni pozornost je tfeba vénovat emisim nebezpeinych latek, aby bylo mozné
predchazet a reagovat na ptipadné Uniky.
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5-5. Rizeni nebezpeénych latek

1) Dodavatelé musi identifikovat a dokumentovat nebezpeéné chemikalie a dal$i materialy, které piedstavuji
riziko pro lidské zdravi nebo Zivotni prostiedi, a bezpeéné je zpracovavat, skladovat, recyklovat/znovu
pouzivat nebo likvidovat.

2) Dodavatelé musi oznacovat a poskytovat informace, které umozni identifikaci nebezpeti a rizik spojenych
s chemickymi latkami, se kterymi pracuji. Musi také dodrzovat vSechny mistni a narodni zakony a ptedpisy,
které zakazuji nebo omezuji pouzivani a zachazeni s konkrétnimi latkami.

5-6. Rizeni odpadnich vod a odpadd

1) Dodavatelé musi identifikovat typy, charakteristiky a mnoZstvi odpadnich vod a pevného odpadu
vznikajicich na jejich provoznich mistech a likvidovat je zakonnym zptsobem. Soucasné by méli usilovat
o snizeni jejich produkce.

2) Dodavatelé by méli postupné zavadét systémy pro zaznamenavani a fizeni spotieby a vypousténi vody.
Méli by také usilovat o sniZeni spotieby vody a zvySeni jejiho opétovného vyuziti.

3) Dodavatelé musi zavést interni postupy fizeni odpadnich vod a stanovit interni nebo pravné zavazné
normy pro zneéistujici latky ve vodé, aby zajistili jejich fadnou kontrolu.

5-7. Prevence odlesiiovani a ochrana biodiverzity

1) Dodavatelé musi minimalizovat odlesfiovani v ramci svych operaci a pravidelné sledovat aktivity vedouci
k odlesiovani.

2) Dodavatelé nesmi zasahovat do oblasti uréenych k ochrané biodiverzity a musi pravidelné hodnotit a
monitorovat hodnoty a dopady na biodiverzitu spojené s jejich ¢innosti.

3) Dodavatelé by méli vynakladat nejlepsi snahu na ochranu zvifat v regionech, kde se nachéazeji jejich
provozni mista. Pfi provadéni testovani na zvifatech musi dodrzovat mistni zakony a mezinarodni smérnice.

4) Dodavatelé by méli byt obezndmeni s pozadavky nafizeni EU o odlesriovani (EUDR) a informovat o nich
své subdodavatele. Méli by také spolupracovat se subdodavateli na zajisténi souladu. V ptipadech, kdy
dodavatelé nebo jejich suroviny/produkty spadaji pfimo pod rozsah EUDR, musi byt jeho pozadavky
dodrzovany.

5) Dodavatelé jsou povzbuzovani k ziskani certifikace pro své provozy i provozy svych subdodavatelt
prostiednictvim mezindrodné uznavanych systém, které mohou prokazat shodu s EUDR.
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6. Systém fizeni

6-1. Prohlaseni o souladu

1) Dodavatelé musi zavést systém fizeni, ktery integruje etické fizeni, lidska prava/praci, zdravi a bezpeénost
a environmentalni faktory uvedené v tomto Kodexu chovéani do svych podnikovych rozhodovacich procesa,
aby dodrzovali ptislusné zakony a pozadavky Nexen Tire.

2) Nejvyssi vedeni dodavatele musi sdilet sviij zavazek k tomuto Kodexu chovani nebo ekvivalentni Urovni
spole¢enské odpovédnosti se vsemi zaméstnanci, napfiklad prostfednictvim novoro¢nich zprav nebo
internich nastének. Doporuduje se také tento zavazek zvetejnit navenek napfiklad na webovych strankach,
v podnikovych zpravach nebo publikacich.

6-2. Struktura fizeni pro implementaci

1) Dodavatelé jsou povzbuzovani k tomu, aby urcili pracovniky na operativni Urovni odpovédné za
implementaci udrzitelného fizeni a spoletenské odpovédnosti napti¢ relevantnimi oddélenimi.

2) Rovnéz jsou povzbuzovani, aby jmenovali manaZery na fidici Urovni s odpovédnosti za tyto oblasti v
pFislusnych oddélenich.

6-3. Rizeni rizik

1) Dodavatelé musi identifikovat rizika v oblasti etiky, Zivotniho prostiedi, pracovnich/lidskych prav a
zdravi/bezpeénosti, kterd mohou vzniknout v ramci jejich podnikani.

2) V pripadé zjisténi vyznamného rizika musi dodavatelé vypracovat a implementovat opatieni ke zmirnéni
téchto rizik.

6-4. Stanoveni cila

1) Dodavatelé musi stanovit kvalitativni a kvantitativni cile a vizi pro klicové oblasti uvedené v tomto Kodexu

chovani. Pravidelné musi hodnotit svdj vykon vaei témto cilam a usilovat o neustalé zlepSovani.

6-5. Skoleni a komunikace

1) Dodavatelé musi organizovat $koleni pro manazery a zaméstnance, aby je vzdélavali v implementaci
politik, postupt a zlepsovacich cila a dodrzovani platnych zékond a predpisa.

2) Dodavatelé musi zavést komunikaéni procesy pro sdileni jasnych a pfesnych informaci o politikach,

smérnicich, o¢ekavanich a vykonech s klicovymi zainteresovanymi stranami.

3) Dodavatelé musi nastavit mechanismy pro sbér zpétné vazby od zaméstnanct k tomuto Kodexu chovani
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a vyuzivat ji k prabéznému zlepSovani.

6-6. Rizeni a dozor dodavatelského retézce

1) Dodavatelé maji podporovat své dodavatele a subdodavatele zapojené do planovani, navrhu, prodeje a
vyroby produktd ¢&i sluzeb v Fizeni oblasti etiky, prace/lidskych prav, zdravi/bezpeénosti a Zivotniho
prostiedi.

2) Dodavatelé musi komunikovat pozadavky tohoto Kodexu chovani svym dodavateltm a subdodavatelim
a zavést postupy pro sledovani jejich souladu.

3) Pokud dodavatelé zjisti, Ze jejich dodavatelé nebo subdodavatelé porusuji zakony & predpisy tykajici se
etiky, prace/lidskych prav, zdravi/bezpeénosti & Zivotniho prostfedi, nebo jsou vystaveni souvisejicim
rizikdm, musi je povzbuzovat ¢&i vést k ndpravé. To maze zahrnovat ukonéeni smluv s témi, kdo rizika
nefesi nebo nepfijmou adekvatni napravna opatreni.

6-7. Dodrzovani Kodexu

1) Pokud dodavatel porusi mistni zakony nebo predpisy vztahujici se k povinnostem dle tohoto Kodexu
chovani a je vystaven spravnim opatrenim, jako je zastaveni ¢innosti, vyznamné pokuty nebo trestni

sankce veetné pravomocného odsuzujictho rozsudku, musi o tom neprodlené informovat Nexen Tire.

7. Implementaéni systém Kodexu chovani dodavatele

1) Dodavatelé musi vzdélavat a informovat své zaméstnance o obsahu tohoto Kodexu chovani.

2) Pokud dodavatel identifikuje nebo méa podezieni na poruseni tohoto Kodexu nékterym zaméstnancem
Nexen Tire, maZe to nahlasit Etickému managementu Nexen Tire.

3) Nexen Tire pFisné zachovavd davérnost a zajistuje anonymitu vSech ozndmeni a dotazd podanych
dodavateli.
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Tento Kodex chovani byl potvrzen, jak je uvedeno nize, a je implementovan se souhlasem

generalniho feditele spole¢nosti Nexen Tire Corporation.

Hyeon Suk Kim
Chief Executive Officer

Nexen Tire Corporation

Nazev dokumentu Kodex chovani dodavatele Verze 3.0
Datum Géinnosti 2020. 08. 07 Datum revize 2024. 11. 01
Zalozeno Nakupni tym Spravuje ESG tym
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< Historie revizi >

Verze Datum Podrobnosti Vypracoval Spravuje
V1.0 | 2020. 08. 07 Pocateéni zavedeni Nakupni tym ESG tym
V2.0 | 2023. 06. 26 Revize Kodexu chovani dodavatelt Nakupni tym ESG tym
V3.0 | 2024.11. 01 Revize Kodexu chovani dodavatelt Nakupni tym ESG tym
V4.0 2025 10. 30. Kontrola pfekladu (EU) BMT

www.nexentire.com ‘



